&, PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO GOIABAL

CEP: 35.986-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR NOO43/2023, de 15 Dezembro de 2023

“DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO GOIABAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE SAO JOSE DO GOIABAL
Fago saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar: .

Art. 1°-Fica instituida a Coordenadoria do CRAS no ambito da estrutura administrativa
da Prefeitura de Sao José do Goiabal.

Paragrafo tinico. Compete a coordenadoria do CRAS:

I - Dirigir a politica ptblica de protegio social basica, a ser desenvolvida por meio de
servigos, programas e projetos locais de acolhimento, convivéncia e socializacio de familias e
individuos, nos Centros da Referéncia de Assisténcia Social, conforme identificacio da situaciao
de vulnerabilidade apresentada, na ética da prevengao ao rompimento de vinculos familiares e comunitarios:

IT - Dirigir os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS);

IIT - Articular com a Diretoria de Protecio Especial, bem como as demais politicas
publicas locais, de forma a garantir a sustentabilidade das acoes desenvolvidas e o
protagonismo das familias e individuos atendidos, com vistas a superacao das condigoes de
vulnerabilidade e a prevencao das situacoes que indicam risco potencial;

IV — Dirigir o fluxo de informagdes, a supervisiao da execucio das acgoes de governo, a
elaboracdo de propostas e recomendacgoes de diretrizes politicas que possibilitem o
aprimoramento das tarefas da Secretaria.

V - Realizar a coordenacao de equipes de recursos humanos e programas e politicas
publicas da Unido, do Estado e do Municipio de protecao social basica voltados para a protecao
e atendimento integral a familia.

Art. 2°-Fica instituido o cargo de Coordenador do CRAS, de livre nomeagio e exoneragio
e recrutamento amplo.

§1° O cargo de Coordenador do CRAS observara as seguintes atribuicoes

I - Chefiar, por meio de vinculo de fiddcia, os drgiaos de nivel intermediario da
administragiao do Poder Executivo Municipal mediante subordinagao com a autoridade nomeante;

IT - Exercer, por meio de vinculo de fiddcia com a autoridade nomeante, a chefia do
planejamento, coordenagao, avalia¢ao de 6rgaos de nivel inferior ou de estruturas de servicos
publicos a ele subordinados;

III - Promover, por meio de vinculo de fiducia, a coordenacio de programas de politicas
publicas ou de equipes de servidores, realizando a coordenagio, avaliacio e o planejamento;

IV - Executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢des de coordenacio que
forem determinados pela autoridade nomeante, ao qual se vincula por confianca e cujas

instrugoes devera observar. -

José Robertaariff Guimaraes
PrefeitgWiunicipal
CPF: 533949.026-04
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§2° O cargo de coordenador observara:

I — Nivel de vencimento IX (nove);

II — Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas:

IIT — Requisito de escolaridade de nivel médio completo.

Art. 3°- Integra a presente lei a estimativa de impacto financeiro e orgamentario e a
declaragdo de adequagao da despesa, em atendimento ao disposto no art. 16, incisos I e 11 da
Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 4° -Esta Lei Complementar entrar em vigor na data de sua publica¢io, produzindo
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2024.

Municipio de Sao José do Goiabal, em 15 de Dezembro de 2023

PF. 5
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Prefeito Municipal
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ANEXO II

Estimativa de Impacto Orgamentério — Financeiro
(Arts. 15, 16,1, 17 e 21, I da L.C 101/00)

Em atendimento as exigéncias contidas nos artigos 15, 16, I, 17 e 21, I da Lei Complementar n°
101/2000, é apresentada a estimativa do impacto or¢amentario-financeiro em atendimento a LC n°
043/2023, de 15 de Dezembro de 2023, que dispde sobre a criagao do cargo de Coordenador CRAS, nos termos que especifica.

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

PREMISSAS:
Como premissas para a projecao foi considerado o vencimento de R$ 2.679,43, referente a criagao do cargo de Coordenador
CRAS, para 1 (uma) vaga, acrescido dos encargos previdenciarios incidentes, na ordem de 21,5%, décimo terceiro e tergo
constitucional de férias. Para o valor projetado de 2024 foram considerados 12 (doze) meses, enquanto que para 2025 e 2026
foram considerados 12 (doze) meses, todos acrescidos de aumento na ordem de 5% para cada exercicio financeiro.
METODOLOGIA DE CALCULO:

Utilizou-se o valor do vencimento de R$ 2.679,43, multiplicado por 1 (um) vaga, para o cargo de Coordenador CRAS, acrescidos
do 1/3 constitucional de ferias, da projegdo para o 13° salario e dos encargos patronais incidentes sobre o aumento, na ordem de
21,5%, aliquota correspondente ao recolhimento para 0 RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social, considerando ainda 12
(doze) meses para 2024 e 12 (doze) meses para 2025 e 2026. Para os exercicios de 2025 e 2026 houve o acréscimo de 5%
€Omo projecao de recomposicdo dos vencimentos.

Os recursos necessarios a cobertura da despesa com os vencimentos do cargo de Coordenador CRAS encontram-se
acobertados por créditos orgamentéarios e adicionais suficientes para a sua cobertura no exercicio corrente, sendo os valores
considerados nas leis orgamentarias dos dois exercicios seguintes.

Com base nas adequagOes apresentadas, a entidade dispde de recursos orgamentarios e que de acordo pela redugao
de despesa considerada, havera recursos financeiros suficientes para a realizagdo destas despesas.

Comprovando que as despesas criadas ndo afetam as metas fiscais dos exercicios de 2025 a 2026, é apresentado o
demonstrativo de metas fiscais que compée a LDO do exercicio financeiro de 2024, ja contemplando ajuste referente a despesa.

5 Para os exercicios de 2025 e 2026 os impactos de tais despesas seréo considerados nos respectivos projetos da LDO e
da LOA destes exercicios.

José Roberto G
Prefeito
CPF:533.2
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Sao Jose do Goiabal, 15 de Dezembro df 2023,

D26-04
s do Goiabal
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[/
DECLARAGCAO DE COMPATIBILIDADE DA DESPESA

(art. 16, Il da LC 101/00)

Declaro, para os devidos fins, que 0 aumento da despesa supra citada, tem adequagdo orgamentaria
e financeira com a lei orgamentaria e esta compativel com o PPA e com a LDO.

e Sao José do Goiabal, em 15 de Dezembro de 2023

José Roberto (41 4IRE9R berto Gariff Guimaraes/CPF: 53320002604
CPF: 532.29 U4 Prefeito Municipal
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