PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO GOIABAL
CEP: 35.986-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N°014/2011, de 03 de Margo de 2011.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS PUBLICOS QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO GOIABAL, faco saber a CAmara
Municipal, aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados os cargos publicos de psicologo e de assistente social,
conforme especificacoes constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 2°- A estimativa de impacto financeiro-orcamentario decorrente da
aplicacio desta lei é aquela constante do Anexo II desta Lei.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Prefeito Municipal

Certifico que foi afixada cépia desta Lei e anexos no quadro de Avisos do sagudo
da Prefeitura Municipal (local de publicacio de atos do Executivo Municipal) em
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO GOIABAL
CEP: 35.986-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO 1
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO CRIADOS

Carga horéria: 20 (vinte) horas semanais
Vencimento basico: R$ 1.237,82 (Nivel VIII)
Vagas: 02 (duas)
Pré-requisito:
i. requisitos gerais inerentes aos servidores publicos do Municipio de Séo José do
Goiabal;
ii. Ensino superior completo em Psicologia;
ili. Registro regular perante Conselho de Classe.
Objetivo Geral (atribuigdes)
i. Implementar e executar politicas piblicas municipais de atendimento a crianca
e ao adolescente;

ii. elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam
do ambito de atuacio da Psicologia com participacio da sociedade civil;
encaminhar providéncias, e prestar orientacdo a individuos, grupos e a
populagéo;

iii. planejamento, organizacio e administragio da psicologia no ambito do servigo
publico municipals

iv. coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na area de psicologia;

v. realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagoes e pareceres
sobre a matéria de psicologia;

vi. realizar treinamento, avaliacio e supervisio direta de estagiarios de psicologia;

vii. exercer as demais atribuicdes estabelecidas pela Classificacdo Brasileira de
Ocupagoes, CBO, expedida pelo Mil’xistério do Trabalho e Emprego.

a.
b.
c.
d.

o

de atendimento a crianca e ao adolescente
2. Assistente Social
a. Carga horaria® 20 (vinte) horas semanais
b. Vencimento basico: R$ 1.237,82 (Nivel VIII)
c. Vagas: 02 (duas)
d. Pré-requisito:
i. requisitos gerais inerentes aos servidores publicos do Municipio de Séo José do
Goiabal;
ii. Ensino superior completo em Servigo Social;
iii. Registro regular perante Conselho de Classe.
e. Objetivo Geral (atribuigdes) :
i. Implementar e executar politicas publicas municipais de atendimento a crian¢a
e ao adolescente;
ii. elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto aos da
administracéo ptublica municipal;

iii. elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam
do Ambito de atuagéo do Servigo Social com participagédo da sociedade civil;
encaminhar providéncias, e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a
~_populagéo;
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orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de
seus direitos;

planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais; planejar,
executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a anélise da realidade
social e para subsidiar agdes profissionais;

prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade;

planejamento, organizagido e administracdo de Servigos Sociais e de Unidade de
Servigo Social;

realizar estudos sécio-econdmicos com os usudrios para fins de beneficios e
servigos sociais junto a 6rgaos da administragéo publica municipal;

coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na area de Servigo Social;

planejar, organizar e administrar programas e projetos em Unidade de Servigo
Social;

realizar vistorias, pericias téecnicas, laudos periciais, informagbes e pareceres
sobre a matéria de Servigo Social,

realizar treinamento, avaliaciio e supervisio direta de estagiarios de Servico
Social;

exercer as demais atribuicdes estabelecidas pela Classificacio Brasileira de
Ocupacdes, CBO, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego.
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ANEXO II

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO GOIABAL
CEP: 35.986-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

1 Psicologo
2 Assistente Social
Total

Item Descrigéo

1 Orcamento 2011 - Fixado
Orgamento 2012 - Estimativa
3 Orgamento 2012 - Estimativa

3]

o

Estimativa impacto ﬁnancem—orqamenténo - _2010

[=7]

7 Estimativa impacto financeiro-orcamentario - 2012

Estimativa impacto financeiro-orgamentério - 2011

Valqr Mensal -
R$ 1.237,82
R$ 1.237,82

Valor
R$ 9.810.000,00
R$ 10.202.400,00
R$ 10.610.496,00

0,0342%
0,1973%
0,1897%

¥

Prefeitura Municipal de
José Ro (T Guimarjes
‘ Pre nicipal
3 Pred. Mun & plo, Golabal -MG
José Roberto Gs buimaraes

Prefeito Municipal
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~Valor Anual+INSS
R$ 20.130,17
R$ 20.130,17

R$ 40.260,34

Siio José do Goiabal, em 03 de Margo de 2011.
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